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AGENZIA DI FORMAZIONE D’ARENA SRL, P.ZZA V. EMANUELE, 50, 84078, VALLO DELLA
LUCANIA (SA), P.lva: 03853310658 BURC- DECRETO DIRIGENZIALE N. 9 DEL 24.04.2024 -
CODICE DOM. 1630-1-1-S

NUM. REGISTRAZIONE: U150154SA000364001

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEIDATI PERSONALI
Beneficiari Programma “Garanzia Occupabilita del Lavoratori - GOL”

Ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento generale sulla protezione dei dati personali UE
2016/679 (di seguito GDPR), Le comunichiamo, in relazione al trattamento dei suoi dati personali
connesso all’adesione al “Programma “Garanzia Occupabilita del Lavoratori — GOL” (di seguito
“Gol”) che il trattamento dei dati viene svolto nel pieno rispetto dei diritti e delle liberta fondamentali,
nonché della dignita, della riservatezza e dell’identita personale, ed € improntato ai canoni di
trasparenza e necessita, riducendo al minimo l'utilizzo di dati personali, in ossequio al principio di
necessita, oltre che al rispetto dei seguenti principi: liceita e correttezza del trattamento; esattezza e
aggiornamento dei dati; pertinenza, completezza e non eccedenza dei dati raccolti rispetto alle
finalita del trattamento; conservazione dei dati per un tempo non superiore a quello necessario
rispetto agli scopi per i quali e stato effettuato il trattamento.

Titolarita del trattamento - Contitolarita

Il trattamento & effettuato in regime di Contitolarita, sulla base di un accordo stipulato ai sensi
dell’'art. 26 GDPR da:

— Agenzia di Formazione D’Arena srl, in persona del legale rapp.te p.t, con sede in Piazza V.
Emanuele, 50, 84078, Vallo Della Lucania, (SA), P.lva: 03853310658, e mail:
darenaformazione@gmail.com; gdarena@tiscali.it,

PEC: giovanni.darena@biopec.it,

(Soggetto Realizzatore).

— Giunta Regionale della Campania, con sede legale in Napoli, alla Via Santa Lucia n. 81 in
qualita di Titolare del trattamento dei dati personali effettuato dalle Strutture regionali —
Direzione Generale per [llstruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili
(Soggetto Attuatore).

Responsabile della protezione dei dati personali

Il Responsabile della protezione dei dati personali (RPDP o DPO - Data Protection Officer), a cui &
possibile rivolgersi per esercitare i diritti di cui agli articoli da 15 a 22 del GDPR e/o per eventuali
chiarimenti in materia di protezione dei Dati Personali, &

- Per 'Agenzia formativa D’Arena Srl il Responsabile Protezione Dati & raggiungibile
allindirizzo e mail:
dpo@laboratoriodarena.it
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- Per la Giunta Regionale: dott. Vincenzo Fragomeni, raggiungibile ai seguenti indirizzi:

dpo@regione.campania.it — dpo@pec.regione.campania.it

Interessati (beneficiari)

Sono Beneficiari del programma le persone dai 30 fino a 65 anni, residenti e/o domiciliate in
Campania, che sono, alternativamente in almeno una delle seguenti situazioni:

* Beneficiari di ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro: le specifiche
categorie di lavoratori sono individuate dalla Legge di Bilancio 2022;

* Beneficiari di ammortizzatori sociali in assenza di rapporto di lavoro: disoccupati
percettori di NASPI o DIS-COLL,;

* Beneficiari di sostegno al reddito di natura assistenziale: percettori del Reddito di
cittadinanza;

* Lavoratori fragili o vulnerabili: donne in condizioni di svantaggio, persone con disabilita,
lavoratori maturi (55 anni e oltre), persone che sono in carico o sono segnalate dagli enti
che operano nel sistema dei servizi sociali o sociosanitari e/o sono inserite in
progetti/interventi di inclusione sociale;

* Disoccupati senza sostegno al reddito: disoccupati da almeno sei mesi, altri lavoratori
con minori opportunita occupazionali (giovani e donne, anche non in condizioni di
fragilita), lavoratori autonomi che cessano I'attivita o con redditi molto bassi;

* Lavoratori con redditi molto bassi (i cosiddetti working poor): il cui reddito da lavoro
dipendente o autonomo sia inferiore alla soglia dell’incapienza secondo la disciplina

fiscale.

Categorie di dati personali trattati

| Contitolari trattano i dati personali da Lei forniti al momento della richiesta di partecipazione al
corso, acquisiti attraverso i Centri per I'impiego e quelli raccolti direttamente presso l'interessato per
la gestione amministrativa e didattica del percorso formativo (dati di contatto, numero di telefono,
codice fiscale, residenza/domicilio, telefono/cellulare, indirizzo di posta elettronica, esperienze
professionali, livello di istruzione e titolo di studio, conoscenze linguistiche, iscrizione a liste speciali,
stato in anagrafe, periodo di disoccupazione, politiche attive svolte ed in ogni caso quelli previsti
dalla scheda anagrafico professionale), ovvero i dati che possono essere conferiti al’Agenzia
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formativa mediante compilazione del form on — line presente sul proprio sito ( dati anagrafici, dati di
contatto, indirizzo e-mail, numero di telefono, codice fiscale, residenza/domicilio, telefono/cellulare,
esperienze professionali, titolo di studio ed in ogni caso quelli previsti dal form di candidatura on
line).

In particolare, il trattamento cosi descritto puo avere ad oggetto:

— dati_anagrafici (nome, cognome, data di nascita, codice fiscale, indirizzo di residenza e

domicilio);

dati di contatto (indirizzo mail, numero di telefono/cellulare);

dati identificativi (estremi di un documento di riconoscimento);

dati relativi al percorso di studi (titolo di studio conseguito) ed ulteriori dati eventualmente
presenti nel curriculum vitae e negli altri documenti trasmessi all’atto di iscrizione (es. esperienze
professionali, titoli di studio conseguiti, attivita formative svolte, pubblicazioni etc.), inclusi
eventuali dati particolari relativi all’appartenenza a categorie protette inseriti volontariamente.

—  attivita svolte nell’ambito del Piano formativo con relative presenze (inclusi i documenti relativi
allo svolgimento del tirocinio (es. registro delle presenze, schede di valutazione, prove intercorso
e di selezione, etc.);

— dati relativi alla salute (es. appartenenza a categorie protette, disabilita);
| dati particolari relativi alla salute saranno trattati anche in caso di infortunio durante lo
svolgimento dell'attivita di tirocinio per farne denuncia all’ Istituto Nazionale per I’Assicurazione
contro gli Infortuni sul Lavoro (INAIL).

— dati di navigazione e di tracciamento: in caso di erogazione della formazione a distanza
potranno altresi essere oggetto di trattamento i dati relativi al tracciamento informatico delle
presenze e dell’'attivita svolta;

— Immagini e voce: in caso di erogazione della formazione a distanza, potranno essere oggetto di
trattamento anche I'immagine e/o la voce dell'interessato.

Fonte dei dati personali

| Suoi dati personali sono inizialmente acquisiti tramite I'interessato o da altri Titolari del trattamento
come, ad esempio, il Ministero del lavoro, Inps, Regioni, Centri per I'lmpiego, etc.

Finalita d’uso e basi giuridiche del trattamento

Il trattamento di dati personali in regime di contitolarita sono quelli che afferiscono alla realizzazione
degli interventi del PAR GOL della Regione Campania e riguardano dati personali dei beneficiari
associati alle attivita erogate dall’agenzia formativa D’Arena Srl al fine di consentire ai soggetti
realizzatori e ai beneficiari di prendere contatto, favorire la presa in carico dei beneficiari da parte dei
soggetti realizzatori e la realizzazione di tutte le attivita previste dal programma, condividere le
informazioni richieste per la prosecuzione, il monitoraggio, la valutazione e la rendicontazione delle
attivita previste dal Programma.

Il trattamento dei dati raccolti ha la specifica finalita di consentire all’'Interessato di partecipare alle
attivita e di usufruire degli interventi del PAR GOL. In particolare: erogazione dei servizi e delle
misure previste del’ambito del PAR GOL della Regione Campania, comprensivi dei percorsi di
orientamento specialistico, accompagnamento al lavoro, incrocio domanda/offerta di lavoro,
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inserimento/reinserimento lavorativo, aggiornamento della scheda anagrafica e professionale del

lavoratore (SAP).

Pertanto, i suoi dati personali, come sopra descritti e forniti, sono raccolti e utilizzati:

I.  perliscrizione al Programma e la gestione amministrativa e didattica dello stesso, compreso
'invio di comunicazioni inerenti al corso tramite servizi di posta elettronica, nonché
archiviazione e conservazione degli atti e documenti alla stessa inerenti, la base giuridica del
trattamento € da individuarsi nell’esecuzione di un compito di interesse pubblico (istruzione e
formazione) o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare del trattamento
(art. 6, par. 1, lett. e GDPR);

Il. per adempiere agli obblighi di legge imposti dalla normativa vigente: base giuridica: art. 6,
par. 1, lett. c GDPR (il trattamento &€ necessario per adempiere un obbligo giuridico al quale &
soggetto il titolare del trattamento”)

. per consentire la fruizione del Programma a soggetti che necessitano di particolare
assistenza in ragione delle proprie condizioni di salute. Il trattamento di categorie particolari di
dati personali per tale finalita € ravvisabile nell’art. 9, par. 2, lett. g) GDPR (“il trattamento &
necessario per motivi di interesse pubblico rilevante sulla base del diritto dell’Unione o degli
Stati membri, che deve essere proporzionato alla finalita perseguita, rispettare I'essenza del
diritto alla protezione dei dati e prevedere misure appropriate e specifiche per tutelare i diritti
fondamentali e gli interessi dell'interessato”).

V. per denunciare eventuali infortuni avvenuti nel corso dell’attivita di tirocinio, all’ Istituto
Nazionale per I'’Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro (INAIL) o altri organi competenti: b
ase giuridica art. 9, paragrafo 2, lettera b) del GDPR (“assolvere gli obblighi ed esercitare i diritti
specifici del titolare del trattamento o dell’interessato in materia di diritto del lavoro e della
sicurezza sociale e protezione sociale”).

Natura del conferimento
Per le finalita di cui sopra il conferimento dei suoi dati personali & obbligatorio; in difetto, non sara
possibile ammetterla al programma e gestire le attivita procedurali correlate.

Modalita d’uso e conservazione

| suoi dati sono trattati con I'ausilio di strumenti analogici e digitali. In entrambi i casi i Contitolari
adottano misure tecniche ed organizzative adeguate a prevenire la perdita di integrita e/o
riservatezza, 'uso illecito e gli accessi non autorizzati ai dati personali.

Inoltre, il Contitolare potra trattare i Suoi dati personali anche attraverso gli strumenti di lavoro con
cui l'interessato svolge I'attivita (Piattaforma regionale o tablet messi a disposizione dal Contitolare
del trattamento), ed in generale tutti quelli previsti dalla Policy in vigore e disponibile sul portale
aziendale;

| dati personali sono conservati presso la sede dei contitolari su supporti elettronici o anche a mezzo
di strumenti cartacei assistiti da idonee misure di sicurezza (es. archivi sottochiave, limitazione degli
accessi ai data base etc.) e/o su server esterni di fornitori di alcuni servizi necessari alla gestione
tecnico- amministrativa che, ai soli fini della prestazione richiesta, potrebbero venire a conoscenza
dei dati personali degli interessati e che saranno debitamente nominati come Responsabili del
trattamento ai sensi dell’art. 28 del GDPR.

| dati personali inerenti al’anagrafica e alla frequenza del corso e i dati inerenti graduatorie o verbali,
il libretto di tirocinio, gli attestati possono essere conservati illimitatamente nel tempo anche per
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interesse storico in base agli obblighi di archiviazione imposti dalla normativa vigente
(D.P.R.445/2000, D.lgs. n. 42/2004, D.P.C.M. 3 dicembre 2013). | restanti dati raccolti saranno
conservati per il tempo stabilito dalla normativa vigente, nei limiti del perseguimento delle gia
menzionate finalita.

Ambito di circolazione dei dati
| Suoi dati possono essere trattati:
= dai dipendenti e collaboratori dei Contitolari addetti agli uffici preposti a cui & stato assegnato
uno specifico ruolo data protection e a cui sono state impartite adeguate istruzioni operative;
= dai fornitori di servizi necessari al perseguimento delle predette finalita (es. societa di
hosting, societa specializzate nella gestione dei servizi di comunicazioni elettroniche etc.)
che agiscono in qualita di responsabili del trattamento ex. art. 28 GDPR;
= dalle aziende o enti che, sulla base di apposite convenzioni, offrono stage previsti dal
Programma;
= da Pubbliche Autorita, che hanno accesso ai dati personali in forza di provvedimenti
normativi o amministrativi;
= da Amministrazioni pubbliche competenti ratione materiae per I'espletamento dell’attivita di
controllo (es. Enti locali, Universita, INPS, Ministero della Giustizia, Ordini Professionali,
MEF, Camera di Commercio, ecc.) altri Uffici dellAmministrazione regionale coinvolti nei
procedimenti di competenza delle
= strutture della Direzione generale per I'lstruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche
Giovanili e soggetti terzi fornitori di servizi di assistenza.
= Piattaforma regionale SILF - Sistema Informativo Istruzione Lavoro Formazione

Ulteriori informazioni sono ottenibili scrivendo a darenaformazione@gmail.com;
gdarena@tiscali.it oppure a dg.501100@regione.campania.it

Trasferimento di dati personali

| contitolari non trasferiranno dati in Paesi non appartenenti al’UE. Tuttavia, alcuni soggetti terzi,
fornitori di servizi, potrebbero essere stabiliti in Paesi al di fuori dell’Unione Europea.

Qualora i server di un fornitore fossero ubicati al fuori dello Spazio Economico Europeo, i Contitolari
garantiscono di operare il trasferimento nel rispetto delle disposizioni previste dagli artt. 45 e seg.,
GDPR stipulando, se necessario, accordi che garantiscano un livello di protezione adeguato e/o
adottando le clausole contrattuali standard previste dalla Commissione Europea.

Diritti dell’interessato

In relazione al trattamento dei dati personali di Sua pertinenza, Lei puo esercitare, in qualunque
momento, se applicabili, i seguenti diritti:

Ai sensi degli artt. 15 (diritto di accesso), 16 (diritto di rettifica), 17 (diritto alla cancellazione - oblio),
18 (diritto alla limitazione del trattamento), 20 (diritto alla portabilita dei dati); 21 (diritto di
opposizione) del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio (GDPR), Lei
ha diritto di:

1) ottenere dal titolare del trattamento la conferma che sia 0 meno in corso un trattamento di dati
personali che lo riguardano e, in tal caso, di ottenere I'accesso ai dati personali ed alle
seguenti informazioni: a) l'identita e i dati di contatto del titolare del trattamento e, ove
applicabile, del suo rappresentante; b) i dati di contatto del responsabile della protezione dei
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dati, ove applicabile; c) le finalita del trattamento cui sono destinati i dati personali nonché la
base giuridica del trattamento; d) qualora il trattamento si basi sull'articolo 6, paragrafo 1,
lettera f), i legittimi interessi perseguiti dal titolare del trattamento o da terzi; e) gli eventuali
destinatari o le eventuali categorie di destinatari dei dati personali; f) ove applicabile,
l'intenzione del titolare del trattamento di trasferire dati personali a un paese terzo o a
un’organizzazione internazionale e I'esistenza o I'assenza di una decisione di adeguatezza
della Commissione o, nel caso dei trasferimenti di cui all’articolo 46 o 47, o all’articolo 49,
secondo comma, il riferimento alle garanzie appropriate o opportune e i mezzi per ottenere
una copia di tali dati o il luogo dove sono stati resi disponibili; g) qualora si intenda trattare
ulteriormente i dati personali per una finalita diversa da quella per cui essi sono stati raccolti,
prima di tale ulteriore trattamento, ottenere informazioni in merito a tale diversa finalita e ogni
ulteriore informazione pertinente di cui ai precedenti punti

2) ottenere la rettifica dei dati personali inesatti che lo riguardano e, tenuto conto delle finalita
del trattamento, ottenere I'integrazione dei dati incompleti, anche fornendo una dichiarazione
integrativa

3) ofttenere la cancellazione dei dati personali che lo riguardano se sussiste uno dei seguenti
motivi: a) i dati personali non sono piu necessari rispetto alle finalita per le quali sono stati
raccolti o altrimenti trattati; b) l'interessato revoca il consenso sui cui si basa il trattamento; c)
I'interessato si oppone al trattamento e non sussiste alcun motivo legittimo prevalente per
procedere al trattamento, oppure si oppone al trattamento ai sensi dell’art. 21, paragrafo 2
GDPR; d) i dati trattati sono stati trattati illecitamente; e) i dati personali devono essere
cancellati per adempiere ad un obbligo legale previsto dal diritto dell’lUnione e dello Stato
membro cui & soggetto il titolare del trattamento; f) i dati personali sono stati raccolti
relativamente all’'offerta dei servizi della societa dell'informazione di cui all'articolo 8,
paragrafo 1 GDPR

4) ottenere la limitazione del trattamento quando ricorre una delle seguenti ipotesi: a)
I'interessato contesta I'esattezza dei dati personali, per il periodo necessario al titolare del
trattamento per verificare I'esattezza di tali dati personali; b) il trattamento é illecito e
I'interessato si oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede invece che ne sia
limitato I'utilizzo; c) benché il titolare del trattamento non ne abbia piu bisogno ai fini del
trattamento, i dati personali sono necessari all'interessato per I'accertamento, I'esercizio o la
difesa di un diritto in sede giudiziaria; d) I'interessato si & opposto al trattamento ai sensi
dell'articolo 21, paragrafo 1 GDPR, in attesa della verifica in merito all’eventuale prevalenza
dei motivi legittimi del titolare del trattamento rispetto a quelli dell'interessato;

5) ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, i dati
personali che lo riguardano e trasmettere tali dati ad un altro titolare senza impedimenti del
titolare del trattamento cui li ha forniti qualora: a) I'interessato ha espresso il proprio consenso
al trattamento dei dati per una o piu specifiche finalita; b) l'interessato ha prestato il proprio
consenso esplicito al trattamento dei dati personali particolari ai sensi dell’art. 9 GDPR per
una o piu finalita specifiche salvo che non sia previsto il divieto di revoca; c) l'interessato ha
espresso il proprio consenso al trattamento dei dati necessari alla esecuzione di un contratto
di cui I'interessato € parte o all’esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dello
stesso; d) il trattamento sia effettuato con mezzi automatizzati;

6) ottenere il diritto di opposizione cosi come regolamentato dall’art. 21 GDPR.

Le richieste relative all’esercizio dei predetti diritti possono essere rivolte, alternativamente ad
entrambi i contitolari scrivendo ai seguenti indirizzi:
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— Per 'Ente Attuatore (Regione Campania — Direzione Generale per I'lstruzione, la Formazione, il
Lavoro e le Politiche Giovanili): dg.501100@regione.campania.it

— Per 'Ente Realizzatore : darenaformazione@gmail.com; privacy@laboratoriodarena.it oppure al
RPD all’indirizzo e mail: dpo@laboratoriodarena.it

Le ricordiamo, altresi, che qualora ritenga che i Suoi diritti non siano stati rispettati o che non abbia
ricevuto riscontro secondo legge, Lei ha diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei
dati personali ai sensi dell’art. 77 GDPR (www.garanteprivacy.it), ovvero ricorso innanzi all’ Autorita
giudiziaria competente ai sensi dell’art. 79 GDPR, nelle modalita e i termini stabiliti dalla legge.
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